,ES gibt nach
wie vor ein
nohes Mals an
Jnternehmer-

Bashing*

Der Party Service Bund Deutschland e.V. ist der bundesweite Branchen- und Berufsfachverband fur die
Partyservice-Branche; Wolfgang Finken ist sein Geschaftsfihrer und auRerdem Beiratsmitglied von
Die Fleischerei. Die Redaktion sprach mit Finken Uber die aktuelle Situation in der Branche und

Forderungen an die Politik.

Die Fleischerei: : Herr Finken, wie ist
es um die Auftragsbiicher in der Party-
service-Branche aus ihrer Sicht be-
stellt? Also, wie laufen die Geschéfte?-
Finken: Die Auftragsbicher fiir 2025
sind insgesamt betrachtet bereits wei-
testgehend , dicht". Viele Betriebe neh-
men oft nur noch kleinere Auftrage an.
Aber naturlich gibt es innerhalb der Par-
tyservice- und Catering-Branche Unter-
schiede. Im Event-Bereich etwa l&sst sich
nach wie vor gutes Geld verdienen, wah-
rend zum Beispiel insbesondere die Situ-
ation in der Kita- und Schulverpflegung
ein Sorgenkind bleibt.

Die Fleischerei: Der Ausblick fiir 2025
ist also anscheinend trotz der schwieri-
gen positiven Verhéltnisse im Land
eher positiv?

Finken: : Das trifft zu. Jedoch ist es wich-
tig, dass die Unternehmen standig ihre
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,Hausaufgaben“ machen. Sie missen auf
kulinarische Trends achten, sich den Her-
ausforderungen durch die Digitalisierung
und neue Marketingkonzepte stellen. Sie
missen bei der Personalgewinnung am
Ball bleiben und bereits gewonnene Mit-
arbeiter halten. Sie mussen betriebswirt-
schaftlich ,up to date“ bleiben sowie mit
den steigenden Kosten flr Lebensmittel,
Energie und Personal geschickt umge-
hen.Fir uns als Verband gilt: Wir wollen
auch 2025 der Hauptansprechpartner fir
alle Belange des Partyservices sein und
der fiihrende Branchen- und Berufsfach-
verband bleiben.

Die Fleischerei: Dabei haben Sie genug
zu tun?

Finken: Dabei gibt es nach wie vor eine
Menge zu tun. Bei den besagten ,Haus-
aufgaben® unterstiitzen wir die Unter-
nehmer unter anderem durch diverse

Partnerschaften mit Lieferanten und
Dienstleistern, regelméRige Aussendun-
gen aus unserer Bundesgeschiftsstelle in
Bremen, Informationen in den Sozialen
Medien einschlieRlich eigener Face-
book-Gruppe und individuelle Beratung.

Die Fleischerei: Um noch einmal auf
die Kita- und Schulverpflegung zuriick
zu kommen: Sie hatten schon vor ei-
nem Jahr im Interview mit Die Fleische-
rei dariiber informiert, dass immer
mehr Eltern ihre Kinder vom Mittages-
sen abmelden, weil sie die Kosten nicht
mehr tragen kénnen. Ist es bei dieser
Entwicklung geblieben?

Finken: Das ist leider so. Knapp 35 Pro-
zent unserer Mitglieder, die in diesem
Bereich tatig sind, berichten von ent-
sprechenden Abmeldungen. Das ist auch
ein Ergebnis des Endes der Sieben-Pro-
zent-Besteuerung. Dadurch erhthten
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sich die Essenspreise rasch und deutlich.
Wir haben uns als Verband gegen die
Ruckkehr der vollen Mehrwertsteuer fir
Speisen gewehrt, weil wir negative Aus-
wirkungen nicht zuletzt auf die Kita- und
Schulverpflegung befirchtet hatten.

Die Fleischerei: Wie hoch fallen die Es-
senspreise im Durchschnitt aus?
Finken: Nach unseren Informationen
kostet ein Kitaessen im Durchschnitt

3,90 Euro, ein Mittagessen an der Grund-

schule 4,60 Euro und an weiterfiihren-
den Schulen 4,82 Euro. Alle Durch-
schnittspreise sind 2024 im Vergleich zu
2023 nach oben gegangen. Und wie ge-
sagt: Es handelt sich um Durch-
schnittspreise. Somit geht es naturlich
auch teurer.

Die Fleischerei: Die Bundestagswahl
vom 23. Februar 2025 ist gelaufen -
jetzt geht es an die Umsetzung. Welche
Anliegen sind lhnen fiir Partyser-
vice-Unternehmer und Caterer im neu-
en politischen Umfeld besonders wich-
tig?

Finken: Die vielen Gesetze, Vorschriften
und Bestimmungen, mit denen unsere
Branche tiberzogen wird, sind ein groRes
und leider auch wachsendes Argernis.
Wir mussen endlich zu einer echten Ent-
blrokratisierung kommen. Und fir neue
Reglementierungen muss ein untiberseh-
bares Stopp-Schild errichtet werden.
Dass das eine Herkulesaufgabe ist, will
ich nicht bestreiten - allein schon, wenn
ich mir anschaue, dass knapp 60 Prozent
aller Vorschriften auf dem Mist der Euro-
pdischen Union gewachsen sind.

Ein Schwerpunktthema ftr unsere Bran-
che ist auRerdem die tberfallige Flexibili-
sierung der Arbeitszeit. Die Welt hat sich
gedndert und unser Arbeitsschutzgesetz
ist in die Jahre gekommen. Der Party Ser-
vice Bund Deutschland fordert, dass die
starre tagliche Hochstarbeitszeit durch
eine Wochenarbeitszeit im Sinne der
EU-Arbeitszeitrichtlinie ersetzt wird.

Ein weiterer herausragender Punkt: Ener-
gie muss fur die Wirtschaft und unsere
Branche bezahlbar bleiben. Deutschland
fallt mit den hochsten Strompreisen der
Welt auf, so dass unter anderem die
Stromsteuern dauerhaft auf das in der
Europdischen Union zuldssige Mindestni-
veau abgesenkt werden sollten.
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Und: Arbeit muss sich wieder lohnen und
in diesem Zusammenhang mehr Netto
vom Brutto erméglicht werden. Zurzeit
mussen Menschen, die rund 65.000 Euro
im Jahr verdienen, bereits den Spitzen-
steuersatz zahlen, also zum Beispiel
ebenfalls Facharbeiter. Ferner sind dem
Party Service Bund die Steuerlasten fur
die Unternehmen ein Dorn im Auge.

Die Fleischerei: Wie hoch sollten die
Steuern denn nach lhren Vorstellungen
ausfallen?

Finken: Die durchschnittliche Steuerbe-
lastung der Unternehmen betréagt in der
Bundesrepublik etwa 30 Prozent. Doch
im internationalen Durchschnitt haben
wir es bei den OECD-Staaten mit 23 Pro-
zent zu tun. Deutschland liegt auf Platz
zwei von 38 untersuchten Staaten; nur in
Belgien ist der Nettoverdienst nach Ab-

zwischen den Interessen der Beschaftig-
ten und den wirtschaftlichen Belangen
der Unternehmen.

In diesem Sinne wurde das Instrument
der Mindestlohnkommission geschaffen.
Deren Entscheidungen gilt es zu respek-
tieren. Darauf sollte sich die Politik wie-
der verstandigen anstatt die Mindest-
lohn-Hohe fur Wahlkampfzwecke zu inst-
rumentalisieren.

Wenn ich das aber auch noch anmerken
darf: Die Unternehmerinnen und Unter-
nehmer méchten seitens der Politik und
Gesellschaft viel starker spiiren, dass sie
gewollt und als Leistungstrager aner-
kannt werden.

Es gibt nach wie vor ein hohes Mal% an
Unternehmer-Bashing in diesem Land.
Doch Unternehmer sind und bleiben fuir
die Wertschopfung und die Arbeitsplatze
unverzichtbar.

Die vielen Vorschriften sind
ein grolRes und leider auch
wachsendes Argernis.“

Wolfgang Finken, Bundesgeschaftsfithrer Party Service Bund Deutschland e.V.

zug aller Steuern und Abgaben geringer.
Fiir mich zeigen schon diese Zahlen, dass
die Steuern fir Unternehmen hierzulan-
de zu hoch sind und Deutschland ein
Hochsteuerland ist.

Zu bedenken ist gleichermaRen: Anders
als Kapitalgesellschaften, die unter dem
Strich mit ungefahr 30 Prozent belastet
sind - als Summe aus Kérperschaftssteu-
er, Gewerbesteuer und Solidaritatszu-
schlag -, kommt fur kleinere und mittel-
standische Unternehmen fast immer der
personliche Einkommenssteuertarif zur
Anwendung.

Die Fleischerei: Was ist Ihre Haltung
zum Mindestlohn?

Finken: Selbstverstandlich missen die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
fair und angemessen entlohnt werden. In
unserer Branche werden sie ohnehin oft
iberdurchschnittlich gut bezahlt. Aber
erforderlich ist zugleich ein Ausgleich

Die Fleischerei: Was schlagen Sie vor?
Finken: Wir als Verband wiinschen uns
mehr Ernghrungsbildung in den Kinderta-
gesstatten und Schulen. Aber sinnvoll ist
sicherlich ebenfalls mehr Wirtschafts-
und Finanzbildung. Zu der wiirde es dann
auch gehéren, die tragende Rolle der Un-
ternehmen fiir den Wohlstand und das
Wohlergehen im Lande darzustellen -
und Mut zum Unternehmertum zu ver-
breiten.

Denn auch fiir Partyservice-Unternehmer
und Caterer stellt sich eines Tages die
Frage, wer ihren Betrieb tibernehmen
soll, wenn sie sich aufs Altenteil zuriick-
ziehen moéchten. Und dann muss es leis-
tungsfreudig eingestellten und motivier-
ten Nachwuchs geben. Der féllt nicht von
den Baumen, sondern muss ebenfalls an
den Schulen an das Unternehmertum he-
rangefuihrt werden.

Das Interview fiihrte Marius Forst
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